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                                   PLAN DE TRABAJO 

 

                            

FASE UNO 

Abril – Julio 

2012  

• Definición del proyecto 

• Recaudación de fondos   

• Identificación de los principales investigadores  

FASE DOS 

Julio Agosto 

2012 

 

• Identificar y contratar a los miembros del equipo de 

análisis con la participación de los Estados miembros 

• Identificar los 75 responsables políticos, líderes, 

expertos y partes interesadas, para ser entrevistados 

• Elaborar protocolos para las entrevistas, las consultas 

sub-regionales, y otras actividades de difusión  

PASE TRES 

Septiembre 

– 

Noviembre 

 2012  

• Llevar a cabo las primeras reuniones de los cinco 

equipos del informe de análisis en Washington DC. 

• Finalizar la estructura del informe de análisis y asignar 

las responsabilidades de redacción 

• Llevar a cabo investigaciones y visitas de divulgación 

para el Cono Sur, Andes, América Central, el Caribe y 

América del Norte, además de sesiones adjuntas a 

otras reuniones de la CICAD, tanto por los equipos del 

informe analítico como del  informe de escenarios. 

• Realizar entrevistas (en persona, por teléfono y 

videoconferencia) de 75 responsables políticos, líderes 

expertos y partes interesadas, tanto para el informe de 

análisis como para el de escenarios.  

• Definir las fechas y el lugar para los talleres de 

escenarios.  

•  Identificar y contactar los 35 actores para los talleres 

de escenarios con la participación de los Estados 

Miembros 

• Asegurar la consecución de recursos suficientes para 

cumplir con los compromisos financieros del proyecto.   
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FASE 

CUATRO 

Diciembre 

2012  

•  Redacción del informe analítico. 

• Preparar el documento de síntesis de las entrevistas  

FASE CINCO  

Enero – 

Febrero 

2013  

• Primer borrador del informe analítico el cual será 

circulado al equipo de escenarios antes del primer 

taller. 

• Realizar el primer taller de escenarios. 

• Primer borrador del informe de escenarios 

• Retroalimentación para el equipo de análisis; 

investigación adicional para el informe analítico. 

•  Segundo borrador del informe analítico.   

FASE SEIS 

Marzo – 

Abril 2013  

• Realizar el segundo taller de escenarios. 

• Finalizar reporte analítico. 

• Finalizar reporte de escenarios  

• Publicar el informe final tanto analítico como de 

escenarios  

FASE SIETE 

Mayo – 

Junio 2013  

• Presentar los resultados a los líderes políticos. 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


